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CARTA DE COMPROMISO 
CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO

Bogotá D.C., _____de___________ de 202_ 

Señores
Doctorado en Ingeniería
Facultad de Ingeniería
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad 

Asunto: Compromisos con el Reglamento Académico y Administrativo del Doctorado en Ingeniería y procedimientos (conducto regular) respecto al énfasis.

Respetados Señores,

De acuerdo con el asunto, yo ____________________________________________________, identificado(a) con Cédula de Ciudadanía No. ____________________ de _________________, acepto y suscribo los siguientes compromisos con los énfasis contemplados en el “Reglamento Académico y Administrativo del Doctorado en Ingeniería” Acuerdo No. 04 (febrero 14 de 2018) del CSU y cumplimiento a la modificación de algunos artículos según Acuerdo No. 001 (junio 23 de 2022) del CSU, además, me comprometo a las siguientes:
· Disposiciones y lineamientos del Consejo Curricular del Doctorado en Ingeniería (Actas de sesión).
· Diligenciamiento, firma y envío de actas de seguimiento de los espacios académicos del nivel de formación “Proyecto de Investigación” semanal, con el correspondiente informe de avance en las semanas 08 y 16 (informe de finalización-cierre), según formato ubicado en espacio web del programa.
· Dedicación tiempo completo a las actividades, trabajos y compromisos derivados de mis estudios doctorales y proyecto de investigación, según el Artículo 5° del Reglamento.
· Toda solicitud dirigida al Consejo Curricular debe venir firmada y contar con pleno consentimiento de director y codirector (sí aplica) del Proyecto de Investigación Doctoral.

Cordialmente,


Firma:
C.C. No.: ____________________ de _______________________
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