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FACULTAD:

FACULTAD DE INGENIERIA

PROYECTO CURRICULAR:

DOCTORADO EN INGENIERIA CODIGO PLAN DE ESTUDIOS:

1. IDENTIFICACION DEL ESPACIO ACADEMICO

NOMBRE DEL ESPACIO ACADEMICO: TESIS II

Cddigo del espacio académico: Numero de créditos académicos: 16
Distribucién horas de trabajo: HTD 0 HTC 4 HTA 44
Tipo de espacio académico: Asignatura X Catedra
NATURALEZA DEL ESPACIO ACADEMICO:
i i Obligatorio i
Obllga.torlo X & . Electivo Intrinseco Eleftlvo
Basico Complementario Extrinseco
CARACTER DEL ESPACIO ACADEMICO:
Tedrico Practico Tedrico-Practico X Otros: Cual:
MODALIDAD DE OFERTA DEL ESPACIO ACADEMICO:
P ial
Presencial . resenc!a) con X Virtual Otros: Cual:
incorporacién de TIC
Il. SUGERENCIAS DE SABERES Y CONOCIMIENTOS PREVIOS
Tesis |

111. JUSTIFICACION DEL ESPACIO ACADEMICO

Tesis Il se orienta a presentar los resultados finales de la investigacién, culminando con la entrega del documento de tesis y su posterior defensa ante un tribunal de expertos
doctores, seleccionado por el Consejo de Doctorado. La defensa exitosa de la tesis doctoral representa la culminacién del trabajo académico riguroso y es uno de los requisitos para
la obtencioén del titulo de Doctor en Ingenieria.

IV. OBJETIVOS DEL ESPACIO ACADEMICO (GENERAL Y ESPECIFICOS)

Defender ante un tribunal de expertos doctores, los resultados de la investigacion concluida y presentados en el documento de tesis doctoral.




V. PROPOSITOS DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE (PFA) DEL ESPACIO ACADEMICO

Competencias Dominio-Nivel RA Resultados de Aprendizaje
Estructurar en el documento de tesis doctoral, los
resultados obtenidos durante el transcurso de la

Evalia la validez y Cognitivo - sintetizar 1 investigacion desarrollada, asi como los
fiabilidad de los resultados antecedentes y estado del arte, metodologia
de investigacion mediante utilizada, objetivos, hipotesis y conclusiones.

métodos rigurosos y
estandares cientificos " Defender ante un tribunal de expertos doctores la
Cognitivo - evaluar 2 .
tesis doctoral.

VI. METODOLOGIA

En este espacio el candidato concluird la escritura del documento de tesis doctoral con el apoyo de su tutor, quien avalara lo desarrollado, con el fin de que sea remitido al consejo
de doctorado y posteriormente se fije el tribunal de expertos doctores para la realizacién de la defensa.

VII. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE

Tradicional Basado en Proyectos Basado en Tecnologia X
Basado en Problemas X Colaborativo X Experimental X
Aprendizaje Activo X Autodirigido X Centrado en el estudiante X

Vill. EVALUACION

Resultados de aprendizaje asociados a las evaluaciones

Resultados de aprendizaje (RA) a ser evaluados: Actividades Entregables Talleres Parciales Informes fie Pro_yecto Exposiciones
proyecto final final
RAO1 X

RAO02 X

Tipo de evaluacién** EF EOP

Porcentaje de evaluacion (%) 50 50
Trabajo Individual (I) o Grupal (G) | |

Tipo de nota (Aprobado o No Aprobado) Aprobado Aprobado

IX. MEDIOS Y RECURSOS EDUCATIVOS

Laboratorios de la Facultad de Ingenieria, con conexion permanente a Internet, con propdsitos de navegacién y consulta en la Web

Bases de datos de la biblioteca digital de la Universidad Distrital

Software especializado, segun la linea de investigacion
Laboratorios especializados segun el énfasis

X. PRACTICAS ACADEMICAS - SALIDAS DE CAMPO

No aplica.




XI. BIBLIOGRAFIA

Basicas:
Es propia de cada investigacion y sera por el tutor a cargo, asi mismo sugira de la busque continua que realice el doctorando. Esto incluye libros, articulos, patentes, tesis doctorales y
demas elementos que contribuyan al desarrollo de su tesis doctoral

Paginas web
Bases de datos: www.elsevier.com -- www.sciencedirect.com -- www.ieeexplore.ieee.org

XIl. SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SYLLABUS

Fecha revisién por Consejo Curricular:

Ndmero de
Fecha aprobaciéon por Consejo Curricular: 13-ago-24 umer 13-2024

acta:

**Tipo de Evaluacion Abreviatura
1. Evaluacién de habilidag EHP
2. Evaluacion basada en p EBP
3. Evaluacion oral o prese EOP
4. Evaluacion escrita EE
5. Evaluacion formativa EF
6. Evaluacion de desempe ED




